El Consejo Universitario en su Sesion Ordinaria N° 1519 del 12 de octubre de 2022, llegé a los

ACUERDOS

siguientes acuerdos:

1.

2.

Aprobé por unanimidad el documento Escalas de Cuotas por Ensefianza afio 2023.

Aprobé por unanimidad el documento Derechos de Admisién afio 2023.

. Aprobo por unanimidad las hojas adicionales a la Carga Académica 2022-II de los siguientes

Departamentos Académicos: Educacion, Filosofia y Teologia, Ciencias Juridicas, Ciencias y
Administracion.

. Aprobo por unanimidad y en vias de regularizacion, el retiro de la Dra. Silvia Salinas Medina

(docente adscrita al Departamento Académico de Nutricion y Alimentacion) del Comité de
Etica de Investigacion, por motivo de cruce de horarios.

. Aprobo por unanimidad el cambio del nombre del evento organizado por el Vicerrectorado

de Investigacion, programado para el 28 de octubre de 2022: de “Perfil del docente
investigador” a “Guia para registrar datos en el CTI Vitae, ORCID y RENACYT”, a realizarse
a través de la Plataforma Microsoft Teams.

. Aprobo por unanimidad la contratacion de la Compafia de Seguros Pacifico, por una péliza

anual de US$ 21,067.74 (Veintiun mil sesenta y siete con 74/100 ddlares americanos), para
la renovacion de seguros patrimoniales y vehiculares de la UNIFE: Seguros Contra Incendio
y Lineas Aliadas (huelgas, conmociones civiles, dafio malicioso, vandalismo y terrorismo,
terremoto, temblor, maremoto y/o Tsunami), Equipo Electrénico; Deshonestidad y Vehiculos
(seguro contra todo riesgo para 4 vehiculos), segun el siguiente detalle:

VALORES UNIFE US$ Valores por PACIFICO
asegurar
INCENDIO Y LINEAS ALIADAS
(Huelgas, Conmociones Civiles, Dafio malicioso, Vandalismo y
Terrorismo, Terremoto, Temblor, Maremoto y/o Tsunami). 11,994,819.81
Edificio 8,281,089.81
Contenido 3,713,730.00
EQUIPO ELECTRONICO
Valor Declarado 2,072,478.00
Seccién | Dafio Fisico 200,000.00
Seccién Il Portadores externos de datos 10,000.00
Seccion Il Incremento costo de operacion 50,000.00
Equipo movil 8,000.00
Robo y/o asalto
Primas netas
cotizadas US$
14,295
DESHONESTIDAD
Convenio | Deshonestidad de empleados 30,000.00
Convenio Il Dinero y/o Valores Dentro de los Locales
Convenio lll Dinero y/o valores fuera del local 3,000.00
Convenio IV falsificacion de cheque, giros, érdenes de
pago, boleta y/o papel moneda 10,000.00
Convenio V falsificacion de documentos bancarios 10,000.00
Convenio VI robo de bienes y mercaderias 150,000.00
Hurto de activos fijos 4,000.00
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10.

11.

| Bienes y/o dinero y/o valores de empleados por asalto | 5,000.00 1,200
Valores por
VEHICULOS asegurar
Nissan Fiera, camioneta pick up afio 2007, placa
PQH373 5,500.00 300.00
Volkswagen Jetta, automovil afio 2014, placa ADL388 11,500.00 393.00
Nissan Frontier, camioneta pick up afio 2019, placa
AZJ)841 18,100.00 688.00
Nissan Sentra, automovil afio 2019, placa BHV014 12,700.00 458.00
Prima Neta Total US$ 17334.00
Prima Total incl. D.E + IGV US$ 21,067.74

. Aprobo por unanimidad conferir 13 Grados Académicos de Bachiller (Automatico), 04 Grados

Académicos de Maestra/Magister, 02 Grados Académicos de Doctora y 02 Titulos
Profesionales.

. Aprobo por unanimidad felicitar a la Mtra. KATIA ROCIO TERRONES GONZALES, por haber

obtenido la nota diecinueve (19) SOBRESALIENTE en la sustentacién de su tesis
“Aprendizaje y Ensefianza segun Modelo de Acreditacién SACE en un Colegio Privado de
Miraflores”, investigacion realizada para optar el Grado Académico de Maestra en Educacion
con mencioén en Autoevaluacién, Acreditacion y Certificacion Profesional.

. Aprobo por unanimidad felicitar a la Mtra. ESTHER MORI DE LA CRUZ, por haber obtenido

la nota diecinueve (19) SOBRESALIENTE en la sustentacién de su tesis “Liderazgo
Pedagdgico del Director y Desempefio Docente en Instituciones EBR con Acreditacion de la
Calidad Educativa”, investigacion realizada para optar el Grado Académico de Maestra en
Educacién con mencién en Autoevaluacion, Acreditacién y Certificacion Profesional.

Aprobé por unanimidad felicitar a la Dra. YENI YANET MINAYA AGUILAR, por haber
obtenido la nota diecinueve (19) SOBRESALIENTE en la sustentacion de su tesis “Efectos
del Comentario Escrito en el Desarrollo de la Escritura Académica de Estudiantes
Universitarios”, investigacion realizada para optar el Grado Académico de Doctora en
Educacion.

Aprobé por unanimidad la participacion de:

e Dra. Rosa Sonia Carrasco Ligarda, Directora de la Oficina de Evaluacién y Calidad, en
el curso de especializacion “Disefio y Aplicacion de Instrumentos para la Medicion de
Competencias del Perfil de Ingreso y Objetivos Educacionales Contextualizado a los
Modelos de Renovacion de Licencia y Acreditacion Institucional” a realizarse los dias 28
y 29 de octubre de 2022, en forma virtual; evento organizado por el Centro de Innovacion
para la Acreditacion SAC — CINNA SAC. Aprueba, asimismo, otorgar la asignacién
economica de S/350.00 soles por concepto de inscripcion.

e Mag. Mariella Mendoza Carrasco, Directora del Programa Académico de Maestria en
Educacion, en el V Congreso Internacional “REDLACEH Pedagogia Hospitalaria
Inclusion, Equidad e Innovacion”, a realizarse en modalidad hibrida los dias 20 y 21 de
octubre de 2022 en la Ciudad de Mendoza — Argentina, con la ponencia "Convivencia
escolar en aulas hospitalarias, en contextos inclusivos humanizadores"; evento
organizado por la Red Latinoamericana y del Caribe por el Derecho a la Educacion de
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Distribucién:

Nifios, Nifias y Jovenes Hospitalizados y/o en tratamiento (REDLACEH) y la Universidad
Nacional de Cuyo.

Aprobé por unanimidad y en vias de regularizacién, el Proyecto “Recolectando tapitas de
plastico ayudamos a dar vida” de la Escuela Profesional de Educacion Primaria.

Aprobd por unanimidad la designacion Mag. Médnica Luz Escalante Rivera, Decana de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y la de la Mag. Giovanna Paganini Ojeda, Directora de
la Escuela Profesional de Educacién Primaria; como representantes de la Facultad de
Ciencias de la Educacion de la Universidad Femenina del Sagrado Corazén - UNIFE para la
conformacion de la Comision de aliados de la educacion del Ministerio de Educacién, a fin
de participar del proceso de evaluacion y actualizacion del Curriculo Nacional de Educacion
Bésica.

Ratificé por unanimidad y en vias de regularizacion, la renovacion de la encargatura del Mag.
Segundo Julio Silva Cruz (docente nombrado en la categoria de asociado) como Director del
Departamento Académico de Psicologia, desde el 01 de agosto de 2022 hasta la eleccién
del director titular, con 20 horas semanales y la respectiva bonificacion al cargo (aprobado
en Consejo de Facultad, Sesion Ordinaria N° 009-CF-2022 del viernes 02 de setiembre del
2022).

Aprobd por unanimidad la realizaciéon del Coloquio en Filosofia “La mujer y el quehacer
filos6fico en la historia”, los dias 19 y 21 de octubre de 2022, evento organizado por el
Departamento Académico de Filosofia y Teologia de la Facultad de Psicologia y
Humanidades.

Aprobé por unanimidad el Proyecto del Ciclo de Conferencias Académico Cientifico por el
Dia Mundial de la Alimentacién, que realizara la Facultad de Nutricion y Alimentacion el 17
de octubre de 2022, en la Plataforma Virtual Microsoft Teams.

Aprobé por unanimidad la ejecucion del Webinar “Capacitacion virtual en SPSS: Elaboracion
de bases de datos y analisis descriptivos” dirigido a asesores, estudiantes y egresados de la
Escuela de Posgrado, a realizarse los dias 10 y 17 de noviembre de 2022, evento organizado
por la Direccién de la Escuela de Posgrado y la Coordinacién de la Unidad de Investigacion.

Aprobé por unanimidad la ejecucion del Webinar “Adiccién a las redes sociales: Medicion y
andlisis”, dirigido a estudiantes, docentes, asesores y personas interesadas, a realizarse el
21 de octubre de 2022; evento organizado por el Programa Académico de Doctorado en
Psicologia y la Coordinacién de la Unidad de Investigacion.

Atentamente,

SEC. GENERAL ecretaria General

Rectorado/Vicerrectorados/Miembros C.U.
Planificacién/Personal/Economia/
Evaluacién/Servicios Administrativos.
RMBG/mco




